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Ellen6rzési jelentés

Késziilt: Békéscsaba, Mogyord u, 22. szam alatt 2018. december 3-an

Ellendrzést vépzd szervezet: Cs. A, Cs zrt.

Ellenérzott  szervezet: Kardoskit Koézség Onkorményzata és Csanddapacai Kézos
Onkorményzati Hivatal Kardoskuti Kirendeltsége

Ellenérzés tarpya: a humdneréforrds gazdilkodas ellendrzése az egyéb - foglalkoztatasi
jogviszonyban

Ellen6rzott iddszalk: 2018. év

Ellenérzés székhelve:
Kardoskit Kézseg Onkormanyzata (5945 Kardosktt. Marcius 15. tér 3.)
Cs.A.Cs zrt. székhelyén (5600 Békéscsaba, Mogyord u. 22.)

Ellenérzésre vonatkozo felhatalmazas: az allamhéztartasrdl szolé 2011, évi CXCV. térvény
6/C. § (2) bekezdés c) pontja és 70. §-a, valamint a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérd! és belsd ellenérzésrél szold 370/2011. (XII. 31.) korményrendelet, itletve
‘Kardoskit Kozség Onkormanyzat és a Cs.A.Cszrl. koz0U belsd cllenbizésie vonatkozd
megbizasi szerzodés.

Ellenérzési napok:
Felkésziilés: 2018. november 26. = 0,5 revizori nap
Vizsgalati napok: 2018. november 27-28. = 2 nap
Jelentéskészités: 2017, november 29. december 3. = 1,5 nap

Ellenérzést végzd személy: Paulo-Gabor Szilvia

A vizsedlat célia, feladata: annak megallapitasara, hogy a koztisztviseldk, kozalkalmazottak
besoroldsara, illetményének meghatirozasara a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen keriilt-¢
sor.

Az ellenérzés modszere, feladatai: Nyilvantartasok és dokumentumok attekintése

Az ellendrzott idoszakban hivatalban [évd vezetdk neve. beosztasa:

Lengyel Gyoérgy Polgarmester

Dr. Liptak Péter Jegyz6

Kapuné Sin Aniké pénziigyi fOtanacsos

Toth Jézsefné munkaiigyi el6add, addiigyi fomunkatars
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Rendelkezésemre boesitott dokumentumeok:

— személyi anyagok

Jopszabalvi elbirdsok:
— akozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011, évi CXCIX. tOrvény

—  kézszolgdlati tisztviseldk személyl irataira és a munkaligyl nyilvantartasarol 57016
45/2012. (I11. 20.) Korm. rendelet

—  kozalkalmazottakrol szold 1992, évi XXXIIL. évi torvény

~ amunka térvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi L. torvény

Az okmanyok felilvizsgalatét kovetden személyes konzultacié a szadmviteli feldolgozasért
felelds személyekkel tortént. A belsd ellenérzési jelentésemet Békéscsaba, Mogyoro u. 22,
sz4m alatti irodaban allitottam Gssze, és teszem meg észrevételeimet.

MEGALLAPITASOK

L) Személyi aktak eliendrzése

, 1) Személyi anyagok tartalma

A dolgozék személyi aktdl hiénytalanul, rendezetten a rendelkezésemre alltak. A
kézszolgalati tisztviseldk személyi irataira és a munkaligyi nyilvantartdsra vonatkozd
szabalyokat a 45/2012. (I11. 20.) Korm. rendelet tartalmazza. A fenti jogszabaly alapjan a
munkavillalé személyi anyaga: a munkavallalé &t évnél nem régebbi fényképe, Onéletrajza, a
biintigyi nyilvantartd szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvany, a munkavallalé titoktartési
nyilatkozata, — munkaszerzbdése  és  annak  modositasa, munkakdri  leirasa,
teljesitményériékelése, a munkaviszonyt megsziinteto irat, €s a munkaltatéi igazolas masolata.

A személyi aktak minden esetben tartalmaztak az aldbbi dokumentumokat:

o eskil okmanyt

e nyilvantartis munkavédelmi oktatdsrol

e nyilvantartds kozszolgdlati jogviszonyban toltott idé szamitdsdhoz valamint az
vsszeférhetetlenség ellendrzéséhez

o képzettséget igazold dokumentumok, munkakényvek masolatai

e oktatast, tovabbképzést nyilvantartd lapok

o Orszagos [Egészségbiztositdsi Pénztari Igazolvany a biztositasi jogviszonyrol és
egészségbiztositasi ellatasokrol (OEP kiskonyv)

o értesités illetményen feliili potiekokrdl és kiegészitésekrdl

e személyi igazolvany, lakcimkartya, adéigazolvany, TAJ kartya masolatal

» munkakéri leirasok

kozszolgdlati alapnyilvantartds adatai

[
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kinevezés koztisztviseldi jogviszonyba

munkaviszony megsziinése, megsziintetése

kozszolgalati, kézalkalmazotti, szolgalati viszonyok, munkaviszonyok beszamitdsa
erkélesi bizonyitvany

kinevezés modositas

értesités illetményviéltozasrol kozszolgalati jogviszonyban

atsorolas kozszolgalati jogviszonyban

tajékoztatas jubileumi jutalomra jogosité idé megallapitasanak szabélyait
szabadsagmegallapitasok

megbizasi szerzédések (munkakérdn kiviili feladatokra)

nyilvantartas nyugdijpénztarrél

stb.

2.) Munkakéri leirasok

A munkaltatd a itéztisztviselc'jk, kézalkalmazottak besoroldsanal kinevezési okmanyban,
egyéb esetben munkaszerzédésben régzitette, hogy a dolgozokat milyen feladatra alkalihazza,
milyen munkakorben foglalkoztatja és e munkakor ellatdsa milyen képesités meglétét
tamasztja kovetelményként. A munkakéri leirasok minden esetben a rendelkezésemre alltak.

A munkakori leirdsok minden esetben tartalmaztak az alabbiakat:

alapadatok

a munkakér betsltésének kdvetelményei

fiiggelmi viszonyok

helyettesités

a munkakor feladatai

a munkakori jogkdrei

a dolgozo felelbssége

utasitas a munkakéri lefrasban nem foglalt feladatok elvégzésére

I.) Koztisztviselok

A koztisztviselok foglalkoztatdsénak jogszabalyi hattere a kozszolgélati tisztviselok
jogallasarol szolo 2011. évi CXCIX. térvény.

A Csanadapacai Kozos Onkormanyzati Hivatal dolgozéi kéziil 6 6 tartozik a Kardoskuti
Kirendeltséghez, akik személyi anyagat szirdprobaszerien attekintettem.

1.6 szocialis tigyintézo (I1/1)

1 f6 pénziigyi szakiigyintézd (11/1)

1 {6 pénziigyi fotandcsos (1/14)

1 6 adotigyi és gazdalkodasi tgyintézd (11/17)

| f6 igazgatasi munkatars (kirendeltségvezetd helyettes) (1/3)
[ 6 kirendeltségvezetd (jelenleg gyeden)

(S8 ]
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A koztisztviseldt iskolai végzettségének és a kizszolgdlati jogviszonyban eltoliott idejének
megfeleléen kell besorolni. A palyakezds koztisztviseld 6 szabaly szerint gyakornoki
besorolast kap. A felséfoku iskolai végzettségii koztisztviseld

1. egy év gyakornoki besorolasban toltott id6 utdn fogalmazo,

2. harom év kozszolgélati jogviszonyban toltétt id6 utan tanicsos,

3. nyolc év kdzszolgalati jogviszonyban tolt6tt idd utédn vezets-tanacsos,

4. huszondt év kozszolgalati jogviszonyban toltétt idé utan vezetd-fotanacsos
besorolast kap.
A kozépiskolal végzettségli koztisztviseld

1. két év gyakornoki besorolasban t5ltstt id8 utan eléadd,

2. tizenkét év kozszolgalati jogviszonyban t6ltott id6 utén féeldado,

3. haumincegy év kézszolgalati jogviszonyban toltott id6 utan fomunkatars
besorolast kap.

A kéztisztviselst a megfeleld idétartamu szolgalati jogviszony megszerzését kévetéen akkor
kell magasabb besorolasi fokozatba besorolni, ha '
1. afeladatainak ellatésara - a red irdnyadé oregségi nyugdijkorhatar betdltését megeldz6
6t év kivételével - megfelelt fokozatd mindsitést kap, és
2. akivetkezd besorolasi fokozathoz jogszabalyban eléirt feltételeket, €s
3. az é4llamigazgatési szerv altal {rasban meghatérozott feltételeket teljesitette.
A koztisztviselének fogalmazé besorolasahoz egy éven belil, eléadd besorolasdhoz két éven
belill kell kzigazgatasi alapvizsgdl tennie. [1a a gyakornok a kézigazgatasi alapvizsgdt a fenti
hataridét kdvetd hat hénapon bellil nem teszi e, kozszolgalati jogviszonya megszinik.

Az ellendriéds sordn megdllupltottam, hogy a fenti kategdridba sorolt koztisztviselok a
kozigazgatdsi szakvizsgdval vagy az azzal egyenéri¢kii jogi szakvizsgdval rendelkeztek vagy
megszerzése folyamatban voli.

A nem palyakezdd koztisztvisel6t kinevezésekor, athelyezésekor iskolai végzettségének és a
kézszolgalati jogviszonyban eltsltdtt idejénck megfeleléen kell besorolni, Ha a nem
pélyakezdé koztisztviseld kinevezésekor, athelyezésekor, atsorolasakor nem rendelkezik
kozigazgatasi szakvizsgaval, akkor a kozigazgatast szakvizs'gét kinevezésének,
_ athelyezésének, atsorolasanak idépontjdtdl szamitott harom éven beliil kételes letenni.

Teljesitményértékelés: a koztisztviseld munkateljesitményct a munkaltatoi jogkdr gyakorldja
mérlegelési jogkorében “eljarva irasban értékeli. Legalabb kettd teljesitményértékelés
eredménye egylittesen adja a koztisztviseld mindsitését. MinGsiteni az elsd
teljesitményértékelésté] szamitott egy évet kovetden kell. A teljesitményértékelések fél évente
elkészitésre keriiltek a jogosult dltal. |

A kéztisztviseldi illetményrendszer

A koztisztvisel6 a szolgalati jogviszonya alapjan havonta illetményre jogosult. Az illetmeny
alapilletménybél, valamint - a torvényben meghatarozott feltételek esetén -
illetménykiegészitésbodl és illetménypdtlekbol all.
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Amennyiben egy adott dolgozéndl sziikséges volt a garantilt bérminimumra vald kiegészités
abban az esetben megtorténtek a kiegészitések.
A felséfokn iskolai végzettségl kdztisztviseldt az 1., az érettségi végzettségil koztisztviseldt a
I1. osztalyba kell besorolni (a tovabbiakban: besorolasi osztaly). A besoroldsi osztaly fizetési
fokozatokbol all. 4 vizsgdlat ald vont személyek besoroldsa megfeleld volt. _
‘Az illetményalap Osszegét évente az allami kdltségvetésrdl szold torvény éllapitja meg agy,
hogy az nem lehet alacsonyabb, mint az el6zo évi illetményalap. Az illetmeényalap 2018-ben
38 650 forint. Az egyes osztdlyok emelkedd szami fizetési fokozataihoz ndvekvd
szorzdszamok tartoznak. A szorzdszam és az illetményalap szorzata hatarozza meg az egyes
osztalyok kiilonbozé fokozataihoz tartozd alapilletményt. Az alapilletmények kiszamitdsa a
KIRA rendszer segitségével torténik. .
A hivatali szerv vezetdje a koztisztviseld besoroldsa szerinti fizetési fokozathoz tartozd
alapilletményét december 31-¢ig terjedd idészakra legfeljebb 50%-kal megemelheti, vagy
legfeljebb 20%-kal csdkkentett mértékben allapithatja meg. Az eltéritésrél a hivatali szervezet
vezetdje minden év februar 28-dig dont. Az {gy megéllapitott eltérités mértéke a targyévben
egy alkalommal a megéllapitastol szdmitott hat hénapot kivetben a teljesitményériékelés
alapjan modosithaté, azzal a feltétellel, hogy a koztisztviseld kordbban mar megallapitott
alapilletménye legfeljebb 20%-kal cstkkenthetd.
Az illetményeltéritésekrdl az értesités illetményvdltozdsrol szold dokumentumok kiallitdasra
keriiltek, azok a Jegyzd dltali aldirdsa megtortént.
Személyi anyagok dttekintése sordn tapasztaltam, hogy személyilletmény is keriilt
megdllapitdsra, melyek teljesitményértéheléssel aldtimasztdsra keriiltek. Személyi illetmény
esetében semmilyen potiék nem keritlt kifizetésre.

I1.) Kbzalkalmazottak

Az Onkorményzat alkalmazésaban a kézalkalmazottak létszama az alabbi:
o 2 {8 szocidlis gondozd — hazisegitségnyjtd
e 1 {6 tanyagondnok
o 1 f6 korzeti 4polénd

1 6 haziorvosl asszisztens

1 16 takariténd

1 6 mivelddésszervezd 3

A kozalkalmazotti jogviszony alanyai: a kézalkalmazottakrél szoélé 1992. évi XXXIIIL
torvény rendelkezik. A kozatkalmazotti jogviszony alanyai a munkaltato ¢s a kizalkalmazott.
Kozalkalmazotti jogviszony biintetlen elééletli, tizennyolcadik életévét betdltott, tovabba
magyar allampolgarsagy, vagy killén jogszabély szerint a szabad mozgés és tartozkodas
jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személlyel létesithetd.

Kinevezés: A kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére torténd kinevezéssel €s annak
elfogadasaval jon létre. A kinevezést és annak elfogadasét irasba kell foglalni.
K 6zalkalmazotti jogviszony, ha térvény eltérden nem rendelkezik csak helyettesités céljabol,
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vagy meghatirozott munka elvégzésére, illetve feladat ellatasara, létesithet6 hatarozott idére
toriénd kinevezéssel. A kozalkalmazotti jogviszonyt hatarozatlan idejiinek kell tekinteni, ha a
hatarozott idére torténd kinevezés nem felel meg ezeknek a feltételeknek. A kinevezési
okméanynak tartalmaznia kell a kézalkalmazott munkakorét, a besorolasdnak alapjaul szolgald
fizetési osztalyt és fokozatot, az illetményét és a munkavégzés helyét.

Fizetési osztaly és fokozat: A kozalkalmazotti munkakorsk az ellatisukhoz jogszabalyban
eldirt iskolai végzettség, illetve allam dltal elismert szakképesités, szakképzetiség, doktori
cim, tudomanyos fokoza{, valamint akadémiai tagsag alapjan fizetési osztalyokba tagozodnak.
A kozalkalmazott fizetési fokozatat pedig a kozalkalmazotti jogviszonyban toltdtt 1deje
alapjan kell megallapitani. idot.

II1.) Munkatérvénykényv szerinti szerzédéses munkavallalok

s 2 {8 karbantarto-gépkocsivezetd
o 1 {6 takaritond

IV.) Megbizasi jogviszony

e | f6 haziorvos
Az Onkormanyzat hdziorvosi tevékenység helyettesitésére megbizasi szerzddést kotstt 2018,
november 1. napjatol hatarozatlan idére.

o 1 {8 szocidlis alapszolgaltatasok szakmai feliigyelete
Az Onkormanyzat éltal nytjtott szocilis alapszolgaltatasok — szocialis étkeztetcs, hazi
segitségnyjtas, tanyagondnoki szolgélat — teriiletén felmer(ilé szakmai munka feliigyeletére,
az adminisztracié folyamatos ellendrzésére, a benyujtott kérelmek véleményezésére és a
felmeriild szakmai kérdések eldontésére 1 ot foglalkoztat megbizési szerz6déssel.

 KOVETKEZTETESEK

A belsé ellendrzés feladata volt, annak megallapitdsa, hogy az egyéb jogviszonyban
foglalkoztatottak 1étszam tervezés az ellatando feladatokkal dsszhangban all-e, a besorolasok.
bérek megéllapitdsa megfelel-c a jogszabalyi eldirasoknak.

A vizsgalat sordn a személyi anyagokat rendezetten a rendelkezésemre bocsatottak. Az
ellendrzés sordn megallapitottam, hogy a vizsgalt személyi anyagok tanlisaga szerint a soros
elérelépések, a személyi illetmények, a bérpotlékok a fenti jogszabaly elSirdsai alapjan
keriiltek megallapitdsra, A létszam tervezés az ellatando feladatokkal 8sszhangban.
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Az ellendrzési jelentést az ellendrzott teriiletek vezetbivel egyeztettem. Az ellenbrzést
lezartnak tekintem.

Békéscsaba, 2018. december 3.

e =
Paulﬁ% abor Szilvia \L, ’
PR oo orot AN
belsé ellendrzési vezetd

.
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ZARADEK

1.) Az ellendrzési jelentés tartalmat megismertem, annak két példanyat atvettem. A
koltségvetési szervek belsé ellendérzésérdl szélo 370/2011. (XIL 31.) kormanyrendelet (a
tovabbiakban: Ber.) 42. § (2) bekezdése értelmében nyilatkozom, hogy

e észrevételt kivanok tenni és azt a jelentés kézhezvételétd] szamitott 8 munkanapon belil
megkiildsm az ellendrzést végz8 szervezet részére. (A hataridd elmulasztasat
egyetértésnek kell tekinteni.),

e észrevételt nem kivanok tenni.

Az észrevétel elfogadasarsl vagy elutasitasarol a vizsgalatvezetd dont (Ber. 42. § (7) bek.)

2) Az ellendrzott szervezet vezetdje — indokolt esetben — Intézkedési terv készitésct
rendelheti el, a felelss személyek és hataridok megjeldlésével, melyet haladéktalanul megkiild
az ellendrzést végzd szerv részére. (Ber. 45.§ (2) és (3) bek.)

Az Intézkedési terv végrehajtasaért az ellendrzétt szervezet vezetdje felel. (Ber. 29.§ (1) bek.)

Kardoskit, 2018, december




TELJESSEGI NYILATKQZAT

Alulirott, Dr. Liptak Péter Kardoskit Kozség Onkorményzat jegyzdje biintetdjogi
feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a Huméneréforfés gazdalkodas ellendrzésével,
kapcsolatos  feladattal — osszefliggd, felelsségi  korémbe tartozé  valamennyi
dokumentumot, nyomtatvanyt, adatot, informaciot hianytalanul az ellendr rendelkezésére

bocsatottam, melyek sziikségesek az ellendrzés lefolytatasahoz.

Kijelentem tovabba, hogy ezek a dokumentumok, adatok ¢s informéciok megbizhaté,

teljes kor informéacidt tartalmaznak.

Ezen nyilatkozat kiaddsira az ellendrzé szerv, szervezeti egység kérésére kerilt sor a
kaltségvetési szervek belsé cllendrzésérdl szolo 370/2011. (XIL. 31.) kormanyrendelet

szerint.

Kardoskut, 2018. december 3.

Dr. Liptak Péte
Kardoskut Kozség jegyzdje
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ELLENORZESI JELENTES

KARDOSKOT KOZSEG ONKORMANYZAT HAZIPENZTARANAK ES

PENZKEZELESNEK ELLENORZESEHEZ

Békéscsaba, 2018. ndvember 29
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KARDOSKUT KOZSEG ONKORMANYZAT HAZIPENZTARANAK £S PENZKEZELESENEK ELLENGRZESE

Ellendrzési jelentés

K¢sziilt: Békéscsaba, Mogyor6 u. 22. szam alatt 2018. november 29-én

Fllendrzést végzd szervezet: Cs. A. Cs zrt.

Ellendrzott szervezet: Kardoskut Kozség Onkorményzata

Ellenérzés targva: Kardoskiat Kozség Onkorményzat hazipénztardnak és pénztarforgalmanak
ellenbrzese

Llendrzott idészak: 2018. augusztus, szeptember

Ellendrzés székhelye: Kardoskit Onkorméanyzat székhazaban (5945 Kardoskit, Mérciu_s 15.
tér 3.

Ellendrzésre vonatkozd felhatalmazas: Az ellendrzést a Kardoskiit Kozség Onkorményzataval

Lo?

megkotott ,,Megbizasi szerz6dés” alapjan végeztiik el.

Lllendérzési napok:
Felkésziilés: 2018. november 23. = 0,5 revizori nap,
Vizsgélati napok: 2018. november 26-t6l 27-ig. = 1,5 revizori nap
Jelentéskészités: 2018. november 29 = 1 revizori nap.

Lllendrzést végzd személy: Pauld-Gabor Szilvia regisztralt belsd ellenér

A _vizsgalat célja. feladata: annak megallapitasa, hogy a héazipénztar kezelése a
szabélyzatoknak, illetve a jogszabalyoknak megfeleléen miikédik

Az ellenérzés részletes feladata volt: Az oénkorményzat szabdlyzatainak, kiemelten a
pénzkezelési szabalyzat attekintése. Pénztarjelentés elkészitése. A Pénzkezelési szabalyzat és
a Gazdalkodasi szabdlyzat attekintése, illetve annak ellenérzése, hogy az éht., valamint az &vr.
rendelkezéseit ﬁgyelerﬁbe véve Kkészitették el, illetve a pénzkezelési szabalyzat
tsszedllitasandl a sztv. eldirdsait szem el6tt tartva készitették el. A 2018. augusztus-
szeptember havi pénztarbizonylatok és mellékleteinek bizonylatokra vonatkozd alaki, tartalmi
¢s formai kévetelményeknek eleget tettek-e.

Rendelkezésemre bocsatott okméanyok:

Gazdalkodasi szabalyzat
Pénzkezelési szabalyzal
~  2018. augusztus-szeptember havi pénztar
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Az ellenérzott idészakban hivatalban 1év6 felelds személyek neve, beosztasa:
Lengyel Gyodrgy Polgarmester
Dr. Liptak Péter Jegyz0
Kapuné Sin Anikd pénziigyt fétandcsos

Az ellendrzés jogszabdlyi hattere:
- allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: aht.)
- allamhaztartasrol  szolé  torvény végrehajtasarol szolo  368/2011. (XIL.  31)
kormanyrendelet (tovabbiakban: avr.)
- az 4llamhéztartas szamvitelérdl szo16 4/2013 (1. 11.) korményrendelet
- szamvitelrdl szold 2000, évi C térvényt (tovabbiakban: sztv.)

Az okmaényok felillvizsgalatat kovetden személyes konzultdcié a szamviteli feldolgozasért
felelds személyekkel tortént. A belsd ellendrzési jelentésemet Békéscsaba, Mogyor6 u. 22,
szam alatti irodaban allitottam &ssze, és teszem meg €szrevételeimet.

MEGALLAPITASOK

L) Szabdilyzatok ellenérzése

A szabalyzatok aktualizalésa, karbantartasa rendszeresen torténik, amennyiben olyan véllozds
all be, mely hatassal van az Onkormanyzat és Intézményeinek gazdalkodasara, mitkgdésére.
Jelenleg hatilyos szabalyzalok 2018. januar elsején léptek életbe. A szabalyzatok
megismerési nyilatkozatai elkészitésre és mindenki é&ltal aldirasra keriltek. A szabalyzatok
koziil kiemelt vizsgalat ald vontam a Pénzkezelési szabalyzatot.

IL)  Pénzkezelési szabilyzat

A pénzkezelési szabalyzat olyan belsé utasitas, amely a koltségvetési szerv készpénz- és -
bankszamlaforgalmaval kapcsolatos — elszdmolasokat, annak bizonylati hatterét, a
személyekhez kotodé jogosultsdgot. a feleléségi kordk behatarolast, a pénzforgalomhoz
~ kapcsolodo osszes tigyintézési feladat ellatasat tartalmazza.

Az allamhaztartas szervezetel a szamviteli politika részeként (pl. melléklet, fiiggelék) vagy
6ndllé szabalyzatként irasba kell, hogy foglaljék a szervezet pénzkezelési szabalyzatat. Jelen
esetben 6nall szabalyzatként keriilt elkészitésre.

A szamviteli torvény eldirja a pénzkezelési szabalyzat kotelez6 tartalmi elemeit, igy abban
rendelkezni kell az alabbiakrol: _
= a pénzforgalom (készpénzben, illetve bankszamlan térténd)
o lebonyolitasanak rendjérdl, )
o apénzkezelés személyi és targyi feltételeirdl,
o felel6sségi szabalyairdl,
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= a készpénzben és a bankszdmlan tartott pénzeszkdzok kozotti forgalomrol,
s a készpénzilloményt érinté pénzmozgasok jogeimeirdl és eljarasi rendjér6l,
= g készpénzallomany ellenérzésekor kovetendé eljarasrol,
= a7z ellendrzés gyakorisagdrol, a pénzszallitas feltételeirdl,
» apénzkezeléssel kapesolatos bizonylatok rendjérdl €s
= a pénzforgalommal kapesolatos nyilvantartasi szabalyokrdl, valamint
= g napi készpénz zard allomany maximalis mértckérdl.
A fentiekrél a szabdlyzat rendelkezik.

A pénztar miikodésének ellendrzése sordn az alabbiakat tapasztaltam:

A hazipénztar céljira a gazdasagi iroda egy része keriilt kialakitasra, az Onkorményzat
épiilete riaszté berendezéssel van ellatva. A helyiségen beliil péancélszekrényben, azon beltl
pénzkazettakban (orténik a készpénz tdroldsa. A nyitvatartasi rend szabalyozédsa megtoriént,
az mindenki szaméra lathatd helyen kiftipgesztésre keriilt.

A kulcsok/tartalékkulesok kezelése a szabalyzatban megfelelden torténik, nincs lezart
boritékban kezelve a tartalékkulcs. A pénztar készpénzzel torténd ellatasardl a pénztdros
clézetes szilkségletfelmérés alapjan gondoskodik. Készpénzfelvétel minden hénap elején a
hérek, szocidlis ellatasok kifizetése eldtt torténik, illetve néhany esetben hokozi pénzfelvétel
is torténik.

Az 6nkorményzat pénztéardban a napi zarokészlet 500.000 Ft, a vizsgalt id6szakban ennek
1allépését nem tapasztaltam. A készpénzforgalom lebonyolitasahoz 2017. 6ta az ASP rendszer
keretein beliil miksdé hazipénztar modul segitségével, szamitogéppel zart rendszerben
allitjak el a bizonylatokat — kiadési és bevételi pénztarbizonylat, pénztérjelentést.
Pénztarjelentést naponta, cimletjegyzékkel allitanak ki.

Elszamolasra kiadott dsszegek kiadasat az igényld szervezeti egység vezetdje engedélyezheti.
Bidleg felvételére ,Készpénzigénylés elszamoldsra” nevi nyomtatvany kertil kiallitasra.
Elélegek elszamolasénak hatarideje 30 nap, mely idétartamot megfelelden alkalmazzak, a
kiadott elélegekrdl nyilvantartast vezetnek.

II1.) Bizonylatok ellenérzeése

A hézipénztér forgalom és a kapcsolddé bizonylatok ellendrzése

A vizsgalt idészakban hazipénztar pénzforgalma alapbizonylatokkal keriil alatimasztasra. Az
alapbizonylatokat csatoltak a kiadasi, illetve bevételi pénzférbizonylatokhoz, az
alapbizonylatok eredetiek. A kiaddsi és bevételi pénztarbizonylatokat alairdssal lattak el, igy a
kifizetések esetén a kiadasi pénztarbizonylatokon az §sszeg jogosultjanak alairdsa is.

Az alapbizonylatokon szerepl6 Osszegek megfelelnek a tényleges be- es kifizetéseknek.
valamint a megnevezések helyesen keriiltek feltlintetésre. Az alapbizonylatok a koltségvetési
szerv nevére és cimére szolnak, azok alaki és tartalmi kovetelményeknek megfelelnek, nem

-
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tartalmaznak szabalytalan javitast, szdmszakilag egyeznek, tovdbbd tartalmilag az
adotérvények eldirdsainak megfelelnek. A kifizetések esetén azokban az esetekben, amikor
nem a jogosult veszi 4t a pénzt, a meghatalmazast csatoltak.

A bevételi pénztarbizonylatokon szerepel a befizetés datuma, a befizeté neve, a befizetett
psszeg. A kiaddsi pénztarbizonylatokon szerepel a kifizetés datuma, a jogosult neve, a
kifizetett Osszeg.

A pénztarban jellemz6en az aldbbi gazdasagi események fordulnak eld:
Bevételek: -
- Bankbd! torténé készpénz felvételének pénztarba torténd befizetése
- szocidlis kélesonsk, koztemetések torlesztése
- teriiletfoglalasi dijak
- hirdetések dijai
- kozteriilet hasznalati dija
- Elblegek, ellatmanyok visszavételezése
Kiaddsok:
- Pénztarbdl bankba torténé befizetés
- kozfoglalkoztatottak munkabérének kifizetse.
- Segélyek, jaradékok, tamogatasok /csoportos/ kifizetése
- rendkiviili teleptilési timogatasok
- lszlitoszerek és egyéb anyagkdltségek
- Kikiildetési rendelvények alapjan torténd utikoltség-téritések
- Eldlegek, eliatmanyok kifizetése

Segélyek, jaradékok pénztarbol torténd kifizetése a pénztarbol tobbnyire csoportosan torténik.
A pénztarbizonylat mellckleteként egy Gsszesité lista - a kifizetendd dsszegekrol s annak
jogosultjarol - keriil becsatolasra. A jogosult az atvételt ezen dokumentumon torténd
aldirasaval igazolja, amennyiben nem a jogosult veszi fel a pénzt, meghatalmazas kertil
becsatolasra.

A pénztarbizonylatok és mellékletein az arra jogosultak aldirdsa megtalalhatd, érvényesito,
wtalvanyoz6, kényveld, pénziigyl ellenjegyz0, kotelezetisegvallalo €s teljesitésigazolo. A
pénztarbizonylatokon az ellendrz8 alairdsa hianyzik. '
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OSSZEGZES, KOVETKEZTETESEK

A belsd ellendrzés keretében elvégzett vizsgalat soran ellendriztem Kardoskut Kdézség
Onkormanyzat 2018. augusztus- szeptember havi hazipénztarat.

A szabalyzatok, illetve a pénztar és az alatdmaszté dokumentumok az ellendrzés soran a
rendelkezésemre alltak. A dokumentumok rendezettek, 4ttekintheték, azonban az ellendrzd
alairasa hidnyzik.

Javaslom a fent emlitett aldirasok pétlasat és a jovaben a naprakészen vezetni a pénztart a
sziikséges igazolok aldirasaval.

Az ellendrzési jelentést az ellendrzétt teriiletek vezetdivel egyeztettem. Az ellendrzést
lesartnak tekintem.

Békéscsaba, 2018. november 29.

Pauld-Gabor Scilvia
T
belsé ellendrzési vezetd
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1.} Az ellenbrzési jelentés tartalmat megismertem, annak két példanyat atvettem. A
koliségvetési szervek belsd ellendrzésérdl szoldé 370/2011. (XIL 31.) kormanyrendelet (a
tovabbiakban: Ber.) 42. § (2) bekezdése értelmében nyilatkozom. hogy

o észrevételt kivanok tenni és azt a jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 munkanapon beliil
megkilldom az ellenérzést végzé szervezet részére. (A hataridé elmulasztasat
egyetértésnek kell tekinteni.),

o észrevételt nem kivanok tenni.

Az észrevétel elfogadasardl vagy elutasitasardl a vizsgélatfezeté dént (Ber. 42. § (7) bek.)
2.) Az ellenérzott szervezet vezetdje — indokolt esetben — Intézkedési terv készitését
rendelheti el, a felelés személyek és hataridék megjeldlésével, melyet haladéktalanul megkiild

az ellendrzést végzd szerv részére. (Ber. 45.§ (2) €s (3) bek.)
Az Intézkedési terv végrehajtasaért az ellendrzitt szervezet vezetdje felel. (Ber. 29.§ (1) bek.)

Kardoskut, 2018. december ..... nap

Dr. Liptak P
Jegyzd




TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott, Dr. Liptdk Péter Kardoskit Koézség Onkormanyzat jegyzbje biintetdjogi
feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy a 2018. évi hazipénztar és pénzkezelés
ellendrzésével, kapcsolatos feladattal —dsszefliggd, felelésségi  kordmbe tartozo
valamennyi dokumentumot, nyomtatvanyt, adatot, informaciot hidnytalanul az ellentr

rendelkezésére bocsatottam, melyek szitkségesek az ellendrzés lefolytatasahoz.

Kijelentem tovabba, hogy ezek a dokumentumok, adatok &s informaciok megbizhato,

teljes kért informaciot tartalmaznak.
Ezen nyilatkozat kiadésara az ellendrzd szerv, szervezeti egység kerésére kertilt sor a

koltségvetdsi szervek belsd ellendrzésérdl s2016 370/2011. (XIL. 31.) kormanyrendelet

szerint.

Kardoskut, 2018, december 3.




