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2. Adatok

Intézmény neve: Kardoskuti Napkoziotthonos Ovoda

Cime: 5945 Kardoskut, Kossuth u. 4.

Fenntartéja: Kardoskit Onkormanyzatinak Képvisel6 Testiilete
Megpalyazott 4llashely: Ovodavezets (magasabb vezet6)

A palyézb neve: Patocs Eva

3. A palvazoé szakmai kompetenciai

Patécs Eva 1984-ben kezdte meg szakmai munkéjat hddmezdvésarhelyi Nador
utcai Ovoda Endre Béla utcai tagévodajaban képesités nélkiili 6vondként, majd
diplomaja megszerzése utdn 1987-t61 a Nador utcai &vodéban lett
6vodapedagégus. 1994. augusztus 1-t61 a hodmezdvésarhelyi Kertvarosi
Ovodaban helyezkedett el, ahol 2001-t8] masfél éven &t dvodavezetd
helyettesként is tevékenykedett.

Szakmai tudésat tovabbképzéseken, tanfolyamokon gyarapitotta:

% 1988- Tevékenységkdzpontl 6vodai nevelési program megismerése — 40
Ora

%% Gyermektanc oktatds — Szarvas 120 ora
% Beilleszkedési zavarok — 30 ora

% Differencialé, fejlesztd pedagodgiai ismeretek — pedagogus szakvizsga
Debrecen 2 év

% Kozoktatasi vezetd szakvizsga — 1 év

A fenti képzések azt bizonyitjak, hogy palyszé folyamatosan bdvitette azokat a
kompetenci4it, melyek a vezetsi munkajat szakszer(ibbé, hatékonyabba tehetik.
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Szervezési készsépek és

kompetencidk: rendezvényck, tamilmanyi kirdnduldsok szervezése
lebonyelitasa, gvors reagild, dénté, ellendrzo képesség,
megbizhatdsdg, személyes ligyek kezelése

Kommunikiciés készségek
és kempetenciik: j6 beszédkészség, vilasztékos fogalmazds széban s irashan

Tdrsas készségek és
kompetencigk: csapatszellern, csapatmunka, Stletadas, érvelés, megeydzds,
mésok metivilédsa, probléma megoldd képessép

Miivészi készsépek: gylngyfitzés, rajzolds, hangszeres tanulmanyok (furulya, fuvola)
Egyéb készségek,
kowpetenciik: lelkesedés, nyitottsag, lojalitds

alapfoln szamitégép kezeldi ismeretek

B kategérids jogositviny, sajit gépkocsi

Aranykaliszos gazda végzettség

bagyomanydrzd gyermektiborokban kézmiives foglalkozés
vezetése

alkoto tevékenység: himzés, gybngyfizés, kézi kotés,
kézi-gépi varris

Patdes Eva
o felsdfoku 6vodapedagogusi végzettséggel

e pedagdgus kozigazgatasi szakvizsgaval és kozoktatas-vezetoi
képzettséggel

e 32 éves Ovodapedagogusi szakmai gyakorlattal rendelkezik.
4. A vezet6i palvazat dtfogo szakmai elemzése

A pélyazd 29 évig dolgozott Hodmezévasarhely ovodaiban, két éve a
Kardoskiti Napkéziotthonos Ovoda vezetdie.

Az elmilt nevelési években munkaja soran igyekezett hatékonyabbé tenni az
ovodakban folyd neveldmunkat.

» Aktiv részese volt 6vodaja Helyi Nevelési Programjanak kidolgozasaban
a kérnyezeti nevelés teriiltén.

» Sikeres palyazatot nydjtott be a Kérnyezetvédelmi Minisztériumhoz.
» Csatlakozott a Z5ld Kapocs Egyesiilethez.

» Kirdandulésokat szervezett
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» Mentori tevékenységeket folytatott

Az elmult két évben Kardoskuti 6vodaban 6vodavezetékeént:

v' Tanulmanyi turdkat szervezett

v" A Magyar Madartani Egyesiilet ,Madarbarat leszek” programjaban vettek
részt a gyermekek

v Kulturdlis élményt nyGjt a gyermekeknek (szinhazi- zenei eldadasokon
vesznek részt a gyermekek)

v" J6 kapcsolatokat épitett ki a helyi egyesiiletekkel, szervezeteklkel

v’ Kozosségi szolgalatot szervez kozépiskolai didkoknak 50 oras letdltési
kotelezettségiik teljesitésére

v' Ovodasokkal jelen vannak a falu kézosségi rendezvényein
v" Kiemelt figyelmet fordit az 6vodas tehetségekre, tamogatja, segiti Oket.

v/ Hagyomanyt teremtett az Ujévi kOszontd reg6lésbdl, mellyel a
hagyoményaink, népszokasaink megtartasara, az anyanyelvi nevelésre
hivja fel a figyelmet.

v Tovabbképzésekre 6szténzi kollégait, dajkaképzés valosult meg az elmult
két évben

v Tovabb folytatja mentori tevékenységét.

s re

4.1. A palyazé szakmai motivacidja

A palyazo szakmai és emberi motivacidja: az eddigi j6 gyakorlata, az 6voda
arculatdnak megujitasa, a gyermekek érdekeinek képviselete az elmult két évben
is mar sikeresnek bizonyult az eredmények tiikrében. Kiilonds figyelmet fordit
kérnyezettudatos nevelésre, a magyar kultira, a néphagyomanyok, szokasok
megorzésére, atadasara.

Vezet6i hitvallasanak alapja: az emberi erkolesi és szakmai igényesség,
megfelelés a torvényi, a fenntartdi, a sziiloi elvarasoknak. Motivaltsaga
garantalt.
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4.2. Helyzetelemzés

A palyazat tényekre, adatokra épiilé helyzetképet tartalmaz. A palydzé teljes
kord, komplex elemzést — értékelést készitett az alabbi szempontok szerint:

e az ovoda jelenlegi helyzete
e gyermeklétszdm alakuldsa
e személyi feltételek

e targyi feltételek

Az elkészitett helyzetkép szakszerli — adatokkal alatdmasztott -. Az intézmény
kiils6- és belsd feltételrendszerét folyamatban képes szemlélni és bemutatni,
vezet6i aspektusbdl latja, kezeli.

4.3. Vezetési stratégia vizsgalata (célok, feladatok elemzése)

A palyazé altal felallitott stratégiai célrendszer alapja a tdrvényesség €s a
szakmai szinvonal biztositisa, a jogszabalyok betartdsa, gyakorlatba valé
atliltetése.

Tovabbra is nagyobb figyelmet kell forditani a kovetkezo 5 évben a pedagogus-

rrrrr

keriilésének kiilonds feltételeire, az intézmény belsd ellendrzésére, az
ovodapedagogus(ok)tovabbképzési lehetoségeire.

A megfogalmazott célok megfelelnek a péalyazatban vazolt helyzetképnek, az
ovoda szakszerli, tOrvényes, pedagdgiai, vezetési gyakorlatanak, a jogi
szabalyozéknak, az intézmény fenntartdi elvarasainak.

5. Osszefoglalas

Patbcs Eva palyazé altal benyujtott vezetéi palydzat megfelel a torvényi
eldirasoknak. Tartalmi felépitése logikus, helyzetelemzése atfogo, tényekkel
alatamasztott. Céljai, feladatai atlathatoak, ellendrizhetoek.

Megallapithatd, hogy a palydzé jol ismeri az intézmény miikddési
feltételrendszerét.
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Vezet6i kompetencidi:

- szakmai igényesség, megfelelés a torvényi, a fenntartdi, a gyermeki és sziil6i
elvarasoknak

- elkotelezettsége, motivacidja magas szinvonald.

Kompetenciai megfelelnek az 6vodavezetéi munka szakmai feltételeinek,
intézményvezetoi kinevezését javaslom.

Kardoskut, 2018. junius 20.
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