MUNKATERV
2023/2024-es nevelési év

Készitette: Nyitrainé Baranyi Gabriella

Intézményvezeto



A dokumentum jellege: nyilvanos

Megtekinthetd: irattarban

Ervényesség: 2023. szeptember 01. — 2024 augusztus 31.



1. Intézmény adatai:

Név: Kardoskuti Napkoziotthonos Ovoda
Cim: 5945, Kardoskut, Kossuth Lajos utca 4.
Tel: 06-68/490-036

E-mail: ovoda@kardoskut.hu

OM azonosité szam: 028333
Az 6voda nyitva tartasa (munkanapokon): 6:30 — 17:00
2. A nevelési év rendje

Nevelési év: 2023. szeptember 01. — 2024. augusztus 31.

Szorgalmi idészak: 2023. szeptember 01. — 2024. jinius 21.
Tervezett nevelési idoszak: 2023. szeptember 01. — 2024. janius 07.
Nyari élet: 2024. junius 10. — 2024. augusztus 31.

Varhato téli zarva tartas: 2023. december 21. — 2024. januar 03.

Varhat6 nyari zarva tartas: 2024. julius 22. — augusztus 16. (20 munkanap) — Valté 6voda
esetleges biztositasa sziili igény esetén

Iskolai sziinetek:

> Oszi: 2023. oktdber 28. — november 05.

» Téli: 2023. december 21. — januar 02.

» Tavaszi: 2024. marcius 29. — aprilis 05.

» Nyari: 2024. junius 24. — 2024. augusztus 31.

Ovodai beiratas: a fenntarté altal meghatérozott idészakban, varhatoan 2024. aprilis 22-t61
majus 17-ig terjedd iddszak alatt.

Nevelésmentes napok szama: legfeljebb 5, mely felhasznalhat6 elére nem tervezhetd
tovabbképzésekre, egyéb varatlan eseményekre.

Rendkiviili szlinet elrendelése: a fenntartdé engedélyével, egészségligyi, természeti vagy mas
katasztrofa esetén.

Munkarendvaltozas, elrendelt munkasziineti nap:

» Munkanap: 2024. augusztus 3. (szombat)
» Pihendnap: 2023. oktdber 23. (hétfo), 2023. november 1. (szerda), 2024. marcius
15. (péntek), 2024. augusztus 19. (hétfo)
3. Helyzetelemzés:
Csoportok szama: 1
Osszetétel: vegyes, 3-t6l 6-7 éves korig
A 2023/24-es nevelési évre beirt gyermekek 1étszama: 22 £6
Sajatos nevelési igényli gyermek: 3 {6
BTMN kiizd6 gyermek: O f6
Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé gyermek: 1 6


mailto:ovoda@kardoskut.hu

4.

5.

6.

Személyi feltételek, feladatok:

3 Pedagdgus munkakorben dolgozok beosztasa, végzettsége, szakképzettsége:
» Nyitrainé Baranyi Gabriella: intézményvezetd, 6vodapedagodgus - szakvizsgéaval
rendelkezd pedagogus (Kozoktatasi vezetd és pedagdgus szakvizsga)
» Kiirtiné Racz Aniké: 6vodapedagdgus
> Patécs Eva: Ovodapedagogus - szakvizsgaval rendelkezé pedagogus (Fejleszté és
differencidl6 pedagogiai ismeretek, Kozoktatasi vezetd és pedagdgus szakvizsga)

@3 A neveld-oktatd munkdt kozvetleniil segité munkakdrben dolgozd beosztésa,
végzettsége:
» Moéga Lilla Dora: dajka - érettségi, dajka végzettség

g Takarit6 ¢és egyéb munkakorben dolgozo:
» Farkasné Pal Maria: gyorsétkeztetési-vendéglatoi elado, élelmiszer- €s vegyi aru
elado

3 Egészségligyi szolgalat:
» Orvos: Dr. Fodor Zsuzsanna
» Fogorvos: Dr. Toth Maté
» Védonoé: Tibané Hamvasi Zsuzsanna

Targyi feltételek

8 Tagas, gyermekkozponti foglalkoztatd termek, étkezo-tornaterem,  61t6z0,
gyermekmosdo, gyermek tiikrok minden mosdo felett (5 db)

8 Nagy teriiletli, fiives, arnyas udvar, itt taladlhatd homokozo, fa maszoka, fa libikoka,

babahdaz, hinta, fészekhinta, rugos libikoka (1 és 2 személyes), ,,mokuskerék”™, Barka —

kombinalt maszoka, hordozhatd csuszdas maszoka, futobiciklik, rollerek, jatéktraktor,

haromkereki bicikli, szankddomb, magasagyasok, fiiszer- és gydgynoveénykert

A jatéktevékenységek minden fajtajahoz, a képességfejlesztéshez, abrazold és

kézmiives tevékenységek kibontakoztatasdhoz megfeleld jatékszerek, eszkozok,

tornaszerek, mozgast fejlesztd eszkozok

HACCEP eldirésai szerint miikodo talalokonyha

Feln6tt mosdd, felnétt toalett, 61t6z6 (egyben elkiilonitd), iroda

Konyvtar

Vezetékes telefon (2db), szamitéstechnikai eszkozok, internet hozzéaférés, tobb

funkcionalis nyomtato, TV, Vide6 és DVD lejatszo

&

R & K&

Intézmény kapcsolatrendszere:

a) Kapcsolattartas a fenntartdval:

Intézmény munkatervének megkiildése
Megbeszélések, egyeztetések

Lehetdség szerint a testiileti tiléseken valo részvétel
Részvétel a kozség rendezvényein

Az 6voda rendezvényeire vald meghivas
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b)

c)

d)

e)

f)

o Nevelési év végén ovodavezetdi beszamolo, évértékeld

Kapcsolattartas a sziilokkel:
Csaladlatogatas

Sziil6i értekezletek

Fogado orak

Sziil6i Szervezet

Nyilt napok

Csaladi rendezvények

Napi jellegii, rendszeres kommunikacio
Zart, 6vodai facebook csoport

O O O O O O O O

Sziildi értekezletek:
o 2023. augusztus 29.
o 2024. januar 16.
o 2024. aprilis 16.

Fogad6 orak: varhatdan az aldbbi idépontokban, illetve igény szerint:
o 2023. november 13.

o 2024. februar 12.

o 2024. marcius 18.

Nyilt napok: évi két alkalommal, varhat6 idépontok:
o 2022. december
o 2024. aprilis

Csaléadi napok, rendezvények:

2023. november 10.: Marton-nap

2023. december 20.: Adventi csaladi délelott
2024. februar 09.: Farsang

2024. aprilis 05.: Husvéti csaladi délelott
2024. majus 03.: Anyak napi tinnepség
2024. majus 24.: Gyereknap

2024. janius 07.: Evzaro iinnepség

2024. junius 14.: Apak napja

O 0O O O O O O O

7. Nevel6-oktato munka:

®
®
®

A nevelési-oktatdsi év elején és soran érkezd kiscsoportosok zokkendmentes
befogadasa.

A gyermekek nyari szilinet utani érkezésének, ovodai életbe, szokéasrendszerbe vald
visszaszokasanak zokkendmentes lebonyolitasa.

Nyugodt, harmonikus, szeretetteli 1égkor kialakitasa, mely hozzajarul az egészséges
testi, lelki, szellemi fejlédés biztositasdhoz az életkori sajatossdgok figyelembe-
vételével.

Ko6zosségi, szocialis €és munkdra valdo nevelés megvaldsitdisa az életkori
sajatossagoknak megfelelden.

Anyanyelvi nevelés fontossaganak kiemelése.
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Fokozott figyelem forditasa a kornyezettudatos nevelésre.

Néphagyomanyo6rzes.

Tehetséggondozas.

Sziikség esetén felzarkoztatas, fejlesztés szakember bevonasaval.

¢
©
& A tankoteles gyermekek iskolara vald felkészitése.
©
©
©

Angol idegen nyelvhez szoktatas dalokkal, mondokéakkal, mozgasos énekekkel.

8. A tervezett nevel6-oktaté munka megvalositasanak eseményei:

értekezlet

Datum Esemény Felelos
2023
Augusztus 29. 17:00 Sziil6i értekezlet Ovodapedagogusok
Augusztus 29. 18:00 SzSz értekezlet Ovodapedagégusok
Szeptember 04. 17:00 Nevelési évet nyit6 alkalmazoti Ovodavezetd

korcsoport szamara

Az 1) gyermekek Dbefogadasa, | - . .
Szeptember visszaszokas az Ovodai életbe, Ovod’alr)e’dagog’u SOIF’ de}ﬂfa’
, takarito és egyéb kisegitd
szokasrendbe
Szeptember Sz0616 sziiret Sdshalmon Ovodapedagégusok, dajka
Tervezett nevel6-oktatd tevékeny- |
Szeptember 18. ségek megkezdése az 5-7 éves | Ovodapedagogusok, dajka

Szeptember masodik fele

Munkalatok a magas-agyasokban

Ovodapedagogusok, dajka,
takarito és egy€b kisegitd

szlirkemarha borjak megfigyelése

Szeptember 30. A népmese napja Ovodapedagogusok

Oktober 23. Nemzeti Unnep Ovodapedag6gusok
Tervezett nevel6-oktatd tevékeny- |

Oktober 30. ségek megkezdése a 3-4 éves | Ovodapedagogusok, dajka
korcsoport szamara

Oktober Ev ?191 egyéni fejletiscgl szint Ovodapedagogusok
felmérése

November I,(1ranc’1ulas az_oroshdzi Tiizoltd Ovodapedagégusok, dajka
allomdsra
Tanulmanyi tura: KMNP

November Sostoi telep: madarvonulds, | Ovodapedagdgusok, dajka

November 10. Marton-nap Ovodapedagogusok
November 13. 16:30 Fogad¢ ora Ovodapedagogusok
December eleje Adventi koszoru készitése Ovodapedagogusok

Nonprofit Kft. foglalkozasa

December elsé fele Nyilt nap Ovodapedagégusok, dajka
December 06. Mikulas tinnep Ovodapedagégusok, dajka
December Madarkaréacsony: Széltapogatok Ovodapedagogusok, dajka

December 20.

Adventi csaladi déleldtt

Ovodapedagogusok, dajka




Datum Esemény Felelos
2024
Januar 16. 17:00 Sziil6i értekezlet Ovodapedagogusok
Januar vége Fiilesbagoly szamlalas Ovodapedagogusok

Februar 09. 9:00-12:00 Farsang Ovodapedagogusok, dajka

Februar 12. 16:30 Fogado 6ra Ovodapedagogusok

Februar lgsaé?:lltaneveles: paprika,  paradi- Ovodapedagogusok, dajka

, Széltapogatok  Nonprofit  Kft. | - ,

Februar foglalkozasa Ovodapedagogusok
Tanulményi tara: KMNP

Marcius Sostoi telep: baranyok, sziirkemarha | Ovodapedagogusok, dajka
borjak megfigyelése

. Foldmunkak el8készitése, vetés a | Ovodapedagdgusok, dajka,

Marcius L e e Lot et e 22
magasagyasokban takarito €s egyéb kisegitd

Marcius 15. Nemzeti Unnep Ovodapedagdgusok

Marcius 18. 16:30 Fogado ora Ovodapedagdgusok

Marcius 22. A Viz vilagnapja Ovodapedagdgusok

Marcius vége — aprilis
eleje

Tanulményi tara: KMNP
Sosto1 telep: madarvonuldas megfi-
gyelése

Ovodapedagogusok, dajka

Aprilis 05.

Husvéti csaladi délelott

Ovodapedagogusok, dajka

Aprilis

Nyilt nap

Ovodapedagogusok, dajka

Aprilis 16. 17:00

Sziloi értekezlet

Ovodapedagogusok

Aprilis kozepe (beiratas
elott)

,ayere veliink jatszani!”

Ovodapedagogusok, dajka

Aprilis 22.

A Fold Napja

Ovodapedagogusok

Aprilis — Majus

Ovodai beiratkozas

Ovodavezeto

Majus 03. 17:00

Anyak napi linnepség

Ovodapedagogusok, dajka

Mijus 10.

Madarak és Fak Napja

Ovodapedagogusok

M4jus 17. 09:00-11:30

,» 1 eso-nap”

Ovodapedagogusok, dajka

Vetemények gondozdsa, termény

Ovodapedagogusok, dajka,

Majus betakaritdsa és elfogyasztasa takarito €s egyéb kisegitd
Maijus Ev végi fejlettségi szint felmérése Ovodapedagogusok
Majus 24. Gyermeknap Ovodapedagégusok, dajka

Janius eleje

Kirandulds — helyszint a januari
szlloi értekezleten egyeztetiink

Ovodapedagogusok

Junius 07. 17:00

Evzar6 iinnepség, 6vodai bucsu

Ovodapedagogusok, dajka,
takarito €s egyéb kisegito

Junius 14. 09:00- 11:30

Apak napja

Ovodapedagogusok, dajka




Egész ¢v soran

Egyéb gyermek kulturalis

programok (Mora Ferenc
Mivelodési  Haz,  Toétkomlos,
Oroshaza)

Ovodapedagogusok, dajka,
takarito €és egyéb kisegito

Nevelési évet zardo alkalmazotti

Junius 18. 17:00 . Ovodavezetd
értekezlet
Beszamol6 az  6voda  éves | « "
Augusztus munkdjarol a fenntartobnak Ovodavezet§
2023. oktober 02. — Egyéb valaszthato tevékenységek: Ovodapedagdgusok

2024. majus 31.

hitoktatas




MELLEKLET

Belso ellenOrzési terv

1. Ellenorzési teriiletek:

a. Szakmai Tevékenység:

3 Ovodapedagogus:

U tervezett és spontan tevékenységek iranyitasa, vezetése

% dokumentumok vezetése napra készen

& napirend tartisa

% a gyermekek fejlddésének mérése

& csendes pihend lebonyolitasa, nyugodt pihenés biztositasa
& gyermekvédelmi feladatok ellatasa

o3 Dajka:

% gondozasi tevékenység

% neveld és oktatd munka segitése

% az intézmény helységeinek tisztan tartisa

L egyéb, munkakori leirasban meghatarozott tevékenységek elvégzése

3 Takaritd, egyéb kisegito:

% gondozasi tevékenység

% neveld és oktatd munka segitése

& az intézmény helységeinek tisztan tartasa

U egyéb, munkakori leirasban meghatarozott tevékenységek elvégzése

b. Gazdélkodisi tevékenység:

o3 Ovodapedagogus:

> koltségtakarékos anyag/eszkoz felhasznalas
> étkeztetés pontos vezetése

o3 Dajka:

» HACCP el6irasok pontos betartasa
» Takarékos tisztitoszer hasznalat

3 Takarito, egyéb kisegito:

» HACCEP eldirasok pontos betartasa
> Takarékos tisztitoszer hasznalat



c. Torvényességi ellenbrzés:

38 Ovodapedagogus:

v agyermekek fejlédésének, személyiségének kibontakoztatasa

v’ a gyermekek egyéni képességeinek, adottsagainak, fejlédési iitemének
figyelembevétele

v a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekekkel valo egyéni foglalkozas,
egylittmikodés gyogypedagdgussal, mas nevelést, oktatast segitd szakemberrel

v’ tehetségek felismerése, kiteljesedésiik segitése

v a gyermekek erkolcsi fejlédésének, a kozosségi egylittmiikodés szabalyainak
elsajatitdsanak elémozditasa

v’ egymas szeretetére, tiszteletére, kornyezettudatossagra, egészséges életmodra,
hazaszeretetre nevelés

v’ agyermekek testi-lelki egészségének fejlesztése, megovasa

v' a gyermekek, a sziil6k, a munkatarsak emberi méltosaganak és jogainak
tiszteletben tartasa

v’ az elbirt pedagdgus tovabbképzésen valo részvétel, folyamatos 6nképzés

v' valamennyi el8irt pedagdgiai és adminisztrativ feladat teljesitése

v’ nevelbtestiileti értekezleteken, iinnepségeken, az éves munkaterv szerinti
rendezvényeken val6 aktiv részvétel

v’ kotelez6 mindsités megszerzése hataridore

v' hivatali titok megOrzése

v’ hivatdsdhoz méltd magatartas tantsitasa

v’ a gyermekek érdekében a munkatarsakkal és mas intézményekkel vald
egylittmikodeés

3 Dajka:

v’ a gyermekek erkolcsi fejlédésének, a kozosségi egyiittmitkodés szabalyainak
elsajatitdsanak eldmozditasa

v agyermekek testi-lelki egészségének fejlesztése, megovasa

v a gyermekek, a sziil6k, a munkatarsak emberi méltosaginak és jogainak
tiszteletben tartdsa

v’ alkalmazotti értekezleteken, iinnepségeken, az éves munkaterv szerinti

ANANIRN

rendezvényeken valo aktiv részvétel

hivatali titok megorzése

kozalkalmazotthoz méltdé magatartas tanasitasa

a gyermekek érdekében a munkatarsakkal €s mas intézményekkel vald
egylittmikodés

3 Takarito, egyéb kisegito:

v

v
v

a gyermekek erkolcsi fejlodésének, a kozosségi egyiittmiikodés szabalyainak
elsajatitasanak eldmozditasa

a gyermekek testi-lelki egészségének fejlesztése, megovasa

a gyermekek, a sziilok, a munkatarsak emberi méltésdganak és jogainak
tiszteletben tartasa



v’ alkalmazotti értekezleteken, iinnepségeken, az éves munkaterv szerinti
rendezvényeken valo aktiv részvétel

hivatali titok megérzése

koznevelési intézményben dolgozéhoz méltdé magatartas tanusitasa

a gyermekek érdekében a munkatarsakkal és mads intézményekkel valod
egylttmiikodés

ANANIRN

2. Az ellenorzés formai és modszerei:
a. Formai:

% a nevelé munka gyakorlatanak ellendrzése

% a nevelést, oktatast segitd munka gyakorlatanak ellendrzése

L tisztasagi munkalatok, egyéb kisegité munka gyakorlatanak ellenérzése
L sziikség esetén beszamoltatas

& irasbeli dokumentéciok ellendrzése

L sziikség esetén specialis felmérések, vizsgalatok

b. Modszerei:
L latogatas
& megfigyelés
L vizsgalat
% szemle
3. Ellendrzési szempontok:

3 a kozalkalmazott, a dolgozd személyiségének, egyéniségének ¢€s személyes
adottsdgainak megfigyelése

3 redlis helyzet figyelembe vétele

3 elfogulatlansag

4. Ellendrzott idoszak:
% Szakmai tevékenység: november marcius
% Gazdalkodasi tevékenység: havonta
% Torvényességi ellenérzés: folyamatos
5. Az ellendrzést végzi: Nyitrainé Baranyi Gabriella (intézményvezetd)
6. Az ellendrzés idopontja:
o Szakmai tevékenység:
% Ovodapedagogus: 2023. november, 2024. marcius
& Dajka: 2023. november, 2024. marcius
& Takarito és egyéb kisegitd: 2023. november, 2024. marcius
o Gazdalkodasi tevékenység: minden honap végén

o Torvényességi ellendrzés: folyamatos
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7. Az ellendrzés tapasztalati értékelésének idépontja, modja:
a. Idépontja: az ellenérzés napjan, illetve a nevelési évet zar6 alkalmazotti értekezleten
b. Maoddja: onértékelés, értékelés
Az ellendrzés tapasztalatait az ellendrzést végzo személy ismerteti az €rintettel, aki arra

irasban észrevételt tehet.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Kardoskuti Napkoziotthonos Ovoda éves munkatervét a neveldtestiilet részérdl elfogadta:

Nyitrainé Baranyi Gabriella Kiirtiné Racz Aniko

A Sziil6i Szervezet nevében véleményezte:

Sziild1 Szervezet elndke

Datum: ...,
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